
Dank bedarfsorientierter Unterstützung 
erreichen auch benachteiligte Jugendli-
che den Direkteinstieg nach der 3. Sekun-
darstufe in die berufliche Grundbildung.

NON-STOP Leistungsausweis
NON-STOP Leistungsnachweis für Schu-
len Download

Zielgruppe
Das Projekt NON-STOP richtet sich an 
Schülerinnen und Schüler aus den Pilot-
schulen, die:

–  schulische, sprachliche, soziale 
Defizite aufweisen

–  fehlende Unterstützung aus ihrem 
sozialem Umfeld haben

–  Unterstützung bei der Entwicklung 
beruflicher Perspektiven benötigen

–  Schwierigkeiten in Selbst-, Methoden 
und Sozialkompetenzen haben

–  vornehmlich aus Sek B / C stammen
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NON-STOP:
Dokumentation Pilotprojekt 
von 2016 bis 2020
Ein Pilot-Projekt von Impulsis mit Unterstützung des 
Staatssektretariats für Bildung, Forschung und Inno- 
vation (SBFI) und des Lotteriefonds der Bildungsdirektion 
des Kantons Zürich.

http://www.impulsis.ch/beco
http://www.impulsis.ch/beco
mailto:beco%40impulsis.ch%0D?subject=
https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2019/10/NON-STOP-Leistungsausweis.pdf


Leistungen

Berufseinstiegscoaching
Begleitung während Berufsrealisierung  
in der 3. Sekundarstufe, Voraussetzung 
für Lehrstellenmatching schaffen

Lehrstellenmatching
Zusammenbringen von Lehrstellensu-
chenden und geeigneten Lehrbetrieben

Probezeitbegleitung
Unterstützung eines erfolgreichen Ab-
schlusses der Probezeit

Ausbildungsbegleitung
 Individuelle Unterstützung während dem 
ersten Lehrjahr für Lernende und Betriebe

Teilnehmende Pilotschulen

Dietikon: Zentral
Kloten: Spitz und Nägelimoos
Winterthur: Hohfurri, Rosenau und Wallrüti

Übersicht Projektablauf

–  Projektaufbau bis Sommer 2016
–  Pilotjahr in den Pilotschulen ab 24. 

Oktober 2016
–  Drei Projektjahre ab Sommer 2017 

bis Sommer 2020
–  Projektabschluss Sommer 2020

Diverse Links

–  NON-STOP Schlussbericht Download
–  NON-STOP Zwischenbericht 2018  

Download
 –  Ein Szenenwechsel mit Stolperfallen 

Schulblatt Kanton Zürich 4/2017  
Download

–  Lehrstellensuche-Projekt NON-STOP 
Klotener Anzeiger, 15.09.2016 Download

–  NON-STOP in die Berufsbildung KGV 
Zürcher Wirtschaft, 10.11.2016  
Download

–  Ohne Umwege in die Lehre Schweize-
rische Gesellschaft für angewandte 
Berufsbildungsforschung, 14.01.2021 
Web-Link

Projekt-Organisation

–  Projektsteuerung: Steuergruppe unter 
der Leitung des Mittelschul- und Be- 
rufsbildungsamtes. Mitglied der Steu- 
ergruppe sind Vertreter, Vertreterin-
nen des Volksschulamtes, des Amtes 
für Jugend- und Berufsberatung 
sowie des Kantonalen Gewerbever-
bandes und der Stadt Winterthur

–  Reporting auch an das Staatssekre 
tariat für Bildung, Forschung und 
Innovation

–  Projektleitung: Impulsis

Mitarbeitende

–  Barbara Caroline Schweizer, BECO 
Berufseinstiegscoaching Abteilungs-
leiterin

–  Claudia Frei-Weiser, BECO Berufs ein-
stiegs coaching Coach

Projekt-Unterstützung

NON-STOP wird massgeblich unterstützt 
durch das Staatssekretariat für Bildung, 
Forschung und Innovation (SBFI). Beiträge 
leisten ebenfalls folgende Stiftungen:

–  Zangger Weber-Stiftung
–  Otto Gamma-Stiftung
–  Grütli Stiftung Zürich
–  Stiftung «Perspektiven» von Swiss Life
–  ERNST GÖHNER STIFTUNG
–  Sophie und Karl Binding Stiftung
–  Stiftung Mercator Schweiz
–  Gemeinnützige Gesellschaft des 

Kantons Zürich sowie der Lotterie-
fonds der Bildungsdirektion.

 
Wir bedanken uns herzlich für diese Unter- 
stützung.
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https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2020/11/NON-STOP-Schlussbericht_20201116.pdf
https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2017/05/160915_Medienbericht_NON-STOP_Klotener_Anzeiger-001.pdf
https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2017/05/KGV_NON-STOP_in_die_Berufsbildung.pdf
https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2018/11/NON-STOP-Zwischenbericht.pdf
https://impulsis.ch/wp-content/uploads/2017/08/Seiten-aus-Schulblatt_17_4_NONSTOP.pdf
https://sgab-srfp.ch/ohne-umwege-in-die-lehre/


Agosti AG Zürich,  Aldi Schaffhausen, 
Armin Hunziker AG Zürich, avec Muri AG 
Muri, basefit Bachenbülach, Coiffeur 
Blond Winterthur, Coop Schlieren,  
Rietpark Schlieren, Coop Silbern Dietikon, 
EKZ Eltop Birmensdorf Birmensdorf, ZH 
Emil Frey AG Zürich, Form und Farbe 
Ottikon b. Kemptthal, Fugu Kinderkrippe 
Zürich Oberstrass Zürich, Gebr. Rech- 
steiner AG Winterthur, Gemeinde Bözberg 
Bözberg, Hans K. Schibli AG Kloten, Heinz 
Bär AG Zürich, Hofmann Gartenbau AG 
Winterthur, Holzpunkt AG Wila, Hutter 
Dynamics Winterthur, Josef Wiederkehr 
AG Dietikon, Kindertagesstätte Apfelblüte 
Winterthur, Kindertagesstätte Bambi 
Glattbrugg, Kindertagesstätte Loki 
Winterthur, Kita Rumpelkiste Zürich, 
Klever Lehrverbund Zürich, Leonhard 
Weiss Bau AG Regensdorf, Linthofin AG 
Ehrendingen, Login Berufsbildung AG 
Region Nord Zürich, M. Frei Haustechnik 
Eggenwil, Migros Effretikon Effretikon, 
Migros Pfungen Pfungen, Pflegezentrum 
Bachwiesen Zürich, Pflegezentrum im 
Spitz Kloten, Schröckel AG Winterthur, 
SPAR Supermarkt Spreitenbach Spreiten-
bach, Volg Wiesendangen Wiesendangen, 
Wiegand AG Bülach,

Partnerbetriebe


